
   

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

SIE SUCHEN EINEN SICHEREN JOB MIT ENTWICKLUNGSPOTENZIAL 

Wie wäre es hiermit?! 

✓ kollegiales Teamklima ✓ sicherer Arbeitsplatz bei fairer Bezahlung 

✓ Weiterbildungs- und 

Entwicklungsmöglichkeiten 

✓ abteilungsübergreifendes, 

arbeitsunterstützendes Miteinander 

✓ wertschätzendes Arbeitsumfeld ✓ Spaß, Teamevents und Fitness in der Firma 

IHRE AUFGABEN: 

▪ Sie unterstützen und entlasten den Bereichsleiter Technik in Routineaufgaben des 

Tagesgeschäfts mit folgenden Schwerpunkten: 

▪ Sie organisieren, überwachen und prüfen Arbeitsprozesse, priorisieren und 

strukturieren die Aufgaben Ihrer Abteilung und kommunizieren Abweichungen  

▪ Sie planen Meetings und erstellen, bearbeiten sowie pflegen Dokumente/Daten im 

Warenwirtschaftssystem beziehungsweise MS-Office 

▪ Sie gewährleisten eine reibungslose Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen 

durch einen optimalen Informationsfluss 

IHR PROFIL: 

▪ Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung sowie technisches Verständnis 

▪ Sie haben Erfahrungen in Assistenzaufgaben und sind fit in MS-Office 

▪ Sie haben Freude an einem dynamischen Arbeitsumfeld, behalten auch in 

herausfordernden Situationen einen kühlen Kopf und arbeiten stets lösungsorientiert 

▪ Sie verfügen über eine strukturierte sowie selbständige Arbeitsweise 

▪ Sie agieren als gewissenhaft arbeitender Teamplayer, auf den man sich verlassen kann 

PASSEN WIR ZUSAMMEN? 

▪ Wir legen Wert auf individuelle Förderung, erreichen die Ziellinie aber nur im Team. 

Daher sind uns ein werteorientiertes Miteinander und Kommunikation auf Augenhöhe 

wichtig. Das heißt auch: Wir brauchen Sie, so wie Ihre Kollegen auch, bei uns vor Ort, 

nicht im Home-Office. 

▪ Unser Hauptsitz liegt am Chemnitzer Stadtrand und ist gut mit dem Auto erreichbar. Hier 

haben wir optimale Arbeitsbedingungen geschaffen, u.a. ergonomische Arbeitsplätze, top 

eingerichtete Pausen- sowie Entspannungszonen, Massagen und Sportmöglichkeiten.  

 

 

 

 

 

Ihre Ansprechpartnerin  

zu dieser Stelle: 

 

Marie-Christin Lerche 

E-Mail: personal@menzl.de 

Tel.: 037208/600-47 

------------------------------------------- 

Container Vermietung und 

Verkauf Menzl GmbH 

 

Gottfried-Schenker-Straße 15 

09244 Lichtenau/ OT Ottendorf 

 

Tel.: 037208/ 600-0 

E-Mail: personal@menzl.de 

Internet: www.menzl.de/karriere 

------------------------------------------- 

 

Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung unter 

personal@menzl.de 

  ASSISTENZ der Bereichsleitung Technik (m/w/d)  

 


