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SIE LIEBEN STRUKTUR IN EINEM DYNAMISCHEN ARBEITSUMFELD?
Wie ware es hiermit?!
v’ kollegiales Teamklima

v abteilungstibergreifendes,
arbeitsunterstiitzendes Miteinander

v" abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

v’ sicherer Arbeitsplatz bei fairer Bezahlung

v erflllende Arbeitsaufgaben mit systematischer
Einarbeitung entsprechend der Fahigkeiten

v' Spal3, Teamevents und Fitness in der Firma

IHRE AUFGABEN:

= Sie strukturieren, organisieren und dokumentieren Vorgange entsprechend der Vorgaben

= Sie planen und verfolgen Termine und Deadlines in lhrem Aufgabengebiet und
unterstutzen lhren Vorgesetzten bei der Koordination von Auftragen

= Sie unterstitzen beim Erstellen verschiedener Dokumente fur lhre Abteilung

= Sie pflegen und Uberprufen Daten in unserem Warenwirtschaftssystem und
kommunizieren daraus gewonnene Informationen entsprechend der Zielstellungen an
lhren Vorgesetzten

IHR PROFIL:

= Sie haben eine kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare Erfahrung

= Sie verfugen Uber eine schnelle Auffassungsgabe und arbeiten ldsungsorientiert

= Sie kommunizieren zielfuhrend und treten dabei sowohl empathisch als auch
durchsetzungsfahig gleichermaBen auf

= Sie sind technikaffin und aufgeschlossen gegenuber handwerklichen Themen

PASSEN WIR ZUSAMMEN?

= Gemeinsam wollen wir vorankommen. Genauigkeit und Durchhaltevermdgen sind lhnen
wichtiger als Risiko? Dann sollten wir uns kennenlernen!

= Wirlegen Wert auf individuelle Forderung, erreichen die Ziellinie aber nur im Team. Da-
her arbeiten wir stets an einem werteorientierten Miteinander und Kommunikation auf
Augenhbhe. Das heiBt auch: Wir brauchen Sie, so wie lhre Kollegen auch, bei uns vor
Ort, nicht im Home-Office.

= Unser Hauptsitz liegt am Chemnitzer Stadtrand und ist gut mit dem Auto erreichbar. Hier
haben wir optimale Arbeitsbedingungen geschaffen, u.a. ergonomische Arbeitsplatze, top
eingerichtete Pausen- sowie Entspannungszonen, Massagen und Sport.




